
DIRECCION MUNICIPAL:

AÑO: 2020 2021 2022 2023 2024

Proyectos a desarrollar 1ro. 2do. 3ro. 4to. 5to. 6to.

Apego a la normatividad para el ejercicio 

de recursos públicos

Índice de cumplimiento a la normatividad 

para el ejercicio de recursos públicos 

municipales. (T4-ANERP)

0.30 0.33 0.46 0.56 0.56 0.56

12.1 Apego a la normatividad para el ejercicio 

de recursos públicos

PORCENTAJE de cumplimiento del 

programa de auditoria a cuenta pública 

municipal. (P35-CPACP)

17% 34% 48% 59% 56% 56%

12.2
Programa de visitas de inspección a las 

diferentes dependencias del 

ayuntamiento

PORCENTAJE de cumplimiento del 

programa de visitas e inspección. (P36-

CPVI)

19% 38% 59% 63% 56% 60%

12.3 Programa de seguimiento al manual de 

organización y obligaciones con el Estado.

PORCENTAJE de cumplimiento al manual 

de organización y obligaciones con el 

estado. (P37-CMOOE)

11% 26% 38% 49% 59% 59%

30% 33% 48% 63% 75%  

Valor programado 2 

(Denominador)
Meta

Eficacia Dimensión

Estratégico Tipo

Bimestral
Frecuencia de 

medición

Índice
Unidad de 

medida

JUL AGOS SEP OCT NOV DIC ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGOS SEP OCT NOV DIC

Eficacia Dimensión

Gestión Tipo

Bimestral
Frecuencia de 

medición

Porcentaje
Unidad de 

medida

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 10 0 0 0 0 1.083333333

E 10 10 10 10 5 5 5 5 0 1 3 9 5 5 10 9 9 9 1.00

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 1 1 1 1 1 1 1 0.975 Eficacia Dimensión

E 10 10 10 10 5 5 5 0 0 0 2 8 10 10 10 10 10 5 1.00

Gestión Tipo

Bimestral
Frecuencia de 

medición

Índice
Unidad de 

medida

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 5 0 0 0 0 0 1.04

E 10 10 10 10 10 10 10 0 0 0 0 10 5 5 5 0 10 1 0.88

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 0 0 0 1 1 0 0.93

E 10 10 10 10 5 5 5 0 0 0 0 10 10 10 5 1 3 4 0.82

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 0 0 2 5 1 0 0.98

E 10 10 10 10 10 10 0 0 0 0 0 8 10 9 10 5 9 9 1.00

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 3 0 0 0 0 2 5 1.00

E 10 10 10 10 10 10 8 9 0 0 0 0 0 10 10 5 5 10 0.98

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 2 3 0 0 1 0 0 0.97

E 10 10 10 10 0 8 0 0 0 0 0 0 3 2 5 5 5 5 0.61

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 2 3 2 2 0 0 0 0.99

E 10 10 10 10 0 0 5 0 0 0 0 0 5 3 0 5 10 10 0.65

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 1 0 1 0 0 0 0.93

E 10 10 10 10 55 0 0 0 0 0 0 0 5 5 5 0 3 3 0.97

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 0 2 0 2 3 3 1.00

E 10 10 10 10 10 10 10 0 0 0 0 10 5 5 10 5 5 5 0.96

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 5 0 0 1 5 5 0 1.05

E 10 10 10 10 10 10 10 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0.62

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 0 0 0 0 3 5 0.98

E 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 1 1 0 0 3 5 2 1.02

Gestión Tipo

Bimestral
Frecuencia de 

medición

Porcentaje
Unidad de 

medida

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 3 1 1 0 1 2 2 1.00

E 10 10 10 10 0 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 5 0.86

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 0 0 0 0 0 1.00

E 10 10 10 10 0 10 5 5 5 5 5 1 3 5 5 5 5 5 0.87

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 2 3 5 0 0 0 0 1.00

E 10 10 10 10 9 5 9 9 9 9 9 1 5 9 9 5 5 5 0.29

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 3 0 1 3 1 1 1 1.00

E 10 10 10 10 0 10 10 10 10 10 10 1 1 1 1 10 5 5 1.03

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 3 2 5 0 0 0 0 1.00

E 10 10 10 10 0 10 0 0 0 0 8 10 8 9 9 9 9 8 1.00

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 3 2 1 1 1 1 1 1.00

E 10 10 10 10 5 0 0 0 0 9 9 10 10 9 9 5 5 5 0.97

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 1 0 0 1 1 1 5 0.99

Mensual

0%

14.51

Actividad 2.8

Actividad 2.9

Actividad 2.10

cumplir con las declaraciones anuales

Revisar el patrimomonio municipal en cada dependencia, al menos 

haciendo 10 visitas

Caracteristicas del Indicador

92

Mensual

97.2%

0%

8.49 9.88 86%

0

Mensual

0.00%

Programa de visitas de inspección a las diferentes dependencias del 

ayuntamiento

PORCENTAJE de 

cumplimiento del 

programa de visitas e 

inspección. (P36-CPVI)

Mide el porcentaje de 

cumplimiento del 

programa de visitas para 

verificar el cumplimiento 

de sus actividades

(Cantidad de visitas (48) programadas a 

realizar en el año a diferentes direcciones para 

inspeccionar los tres temas de actividades 

dentro del Programa de inspección anual del 

ayuntamiento / total de visitas 92 programadas 

dentro del Programa de inspección a las 46 

diferentes dependencias del ayuntamiento)*100

hacer un plan para llevar una coordinacion eficacion para cumplir 

con los objetivos de todas las dependencias

Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control y 

evaluación municipal para verificar la eficiencia de las operaciones y el 

cumplimiento de los objetivos contenidos en los programas de las 

dependencias, organismos y entidades de la administración pública 

municipal.

Hacer una relacion de todo el inventario que se tenga en este 

ayuntamiento

Propósito

Apego a la normatividad para el ejercicio de recursos públicos

ÍNDICE de cumplimiento 

a la normatividad para 

el ejercicio de recursos 

públicos municipales. 

(T4-ANERP)

Mide la relación de 

recursos programados 

y ejercidos evitando la 

reasignación de 

recursos de una 

actividad a otra

(valor resultante de sumar los valores 

individuales  de  los cosientes entre sus 

denominadores por su ponderacion asignada, 

que miden las  variables de auditorias, 

inspecciones y seguimiento con su respectivas 

ponderaciones de .6, .3 y .1 / la suma de los 

valores del denominador de las mismas variables)

ANUAL

0.00

89.51%

0 39.7

8.33 9.31

Calendario de ejecución

Municipio de Ixtlahuacán de los Membrillos, Jal.

CONTRALORIA

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Estado de derecho y seguridad

NOMBRE DEL INDICADOR ESTRATEGICO: INDICE de Desarrollo Municipal (IDM)

AVANCE ANUAL
Criterios para determinar avance de porcentaje de metas

Proyectos a Desarrollar
Nombre del 

indicador
Definición Método de cálculo

Valor programado 1 

(Numerador)
Frecuencia de medición

En la MIR se establecen los proyectos que ha programado la dirección para 

cumplir con el indicador estrategico  durante la administración, con el 

cumplimiento al 100% de ellos y sus 8 variables dara cumplimiento a las meta 

individuales y de la dirección que constituyen el indicador estrategico o de 

evaluacion del exito ejercico el presupuesto asignado a la direccion y a cada 

proyecto y sus actividades, los informes bimensuales seran la suma de los valores 

relativos de cada bimestre que se va acumulando, hasta llegar al último bimestre 

de trabajo para su cumplimiento.

VALOR BIMESTRAL DEL INDICADOR

2.058333333

Componente 1
Programa para auditar la cuenta pública de hacienda municipal en 

tiempo y forma

PORCENTAJE de 

cumplimiento del 

programa de auditoria a 

cuenta pública municipal. 

(P35-CPACP)

Mide el porcentaje de 

cumplimiento del 

programa de auditorias 

internas a cuenta publica 

municipal

(Cantidad de revisiones a cuenta publica 

ejecutadas de las 12 programadas dentro del 

Programa de auditoria interna a la cuenta 

pública municipal / total de auditorias 12 

ejecutadas y programadas dentro de auditoria 

interna municipal)*100

0 12

2.00

Componente 2

Hacer una relacion de todo el inventario que se tenga en este 

ayuntamiento

16 91%

Componente 3
Programa de seguimiento al manual de organización y obligaciones con 

el Estado.

PORCENTAJE de 

cumplimiento al manual 

de organización y 

obligaciones con el 

estado. (P37-CMOOE)

Mide el porcentaje de 

cumplimiento del manual 

de organización y que 

este apegado a la 

normatividad estatal

(Cantidad de 0 articulos del manual de 

organización y obligaciones con el estado  a los 

que es obligatorio dar seguimiento  y 

cumplimiento por parte de la direccion 

municipal de contraloria/ total de 49 fracciones 

de 3 artículos del Reglamento de Gobierno y la 

Administracion Pública Municipal con el estado  

a los que es obligatorio dar seguimiento  y 

cumplimiento por parte de la direccion 

municipal de contraloria)*100

0 49

hacer un plan para llevar una coordinacion eficacion para cumplir 

con los objetivos de todas las dependencias

vigilar que se cumplan todas las normas y disposiciones en materia de 

sistemas de registro y contabilidad pertenencientes a la administracion 

publica

operar un sistema de informacion computarizada para conocer el 

avence en la implementacion de las medidas preventivas que 

señalen el avance en la gestion administrativa y financiera del 

ayuntamiento

hacer visitas mensuales a todas las depencias de este ayuntamiento

recomendar maneras eficaces y eficientes para la debida operación 

de las dependencias

realizar dos auditorias internas para verificar el cumplimiento de los objetivos  en los programas 

verificar que en tesoreria apliquen los criterios y reglamentos de la 

auditoria

Actividad 3.1

Actividad 3.2

Actividad 1.1

Actividad 1.2

Actividad 2.1

Actividad 2.2

Actividad 2.3

Actividad 2.4

Actividad 2.5

Actividad 2.6

Actividad 2.7

Actividad 3.3

Actividad 3.4

Hacer una relacion de todo el inventario que se tenga en este 

ayuntamiento

requerir informacion necesaria para el ejercicio de sus facultades 

de cada direccion

Analizadas las evaluaciónes parciales como las anuales y el 

cumplimiento de sus metas, dichas conclusiones apoyaran la 

asignación de presupuesto de la siguiente planeación, 

programación y presupuestación de recursos en la ley de egresos 

del siguiente año. 

vigilar que el inventario de bienes este actualizado a la fecha

hacer la propuesta de los reglamnentos y manuales para que a su 

vez el lo proponga al pleno

revisar que el presupuesto sea ejercido de manera correctaActividad 3.5

Actividad 3.6

Actividad 3.7

17% 19%

11%

34%
38%

26%

48%

59%

38%
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1 2 3

Series1

Series2

Series3

Avacnce en cumplimiento de Proyectos y Dirección



E 10 10 10 10 5 0 0 0 9 9 9 5 10 9 9 5 5 5 1.00

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 1 0 0 0 3 5 1 1.00

E 10 10 10 10 5 0 0 0 4 9 9 10 10 5 5 9 9 5 1.00

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 1 0 0 0 5 3 1 1.00

E 10 10 10 10 5 5 0 0 0 0 0 10 10 10 5 5 5 5 0.83

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 1 1 0 0 0 7 1 1.00

E 10 10 10 10 0 5 0 0 0 0 0 10 5 3 5 5 9 9 0.76

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 3 0 1 0 0 1 5 1.00

E 10 10 10 10 0 8 0 0 0 9 9 10 10 5 5 5 9 9 0.99

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 0 1 1 0 1 5 2 1.00

E 10 10 10 10 10 0 0 0 0 6 1 10 10 10 10 5 9 9 1.00

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 1 0 1 2 5 1 0 1.00

E 10 10 10 10 0 8 0 0 2 0 8 10 10 10 5 9 9 9 1.00

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 3 1 0 2 3 1 0 1.00

E 10 10 10 10 0 7 0 1 2 2 9 10 10 5 1 9 9 5 0.92

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 1 0 0 1 1 7 0 1.00

E 10 10 10 10 0 5 0 0 0 1 9 9 9 10 10 9 9 9 1.00

P 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 1 0 0 3 5 1 0 1.00

E 10 10 10 10 10 5 0 0 0 1 5 10 10 10 10 9 5 5 1.00

P : Programado  /  E: Ejecutado

Avance en tiempo Avance  relativo

Documento oficial que describe claramente la estructura y funciones 

asignas a las areas operativas de cada unidad administrativa del 

municipio

Actividad 3.10

Analizadas las evaluaciónes parciales como las anuales y el 

cumplimiento de sus metas, dichas conclusiones apoyaran la 

asignación de presupuesto de la siguiente planeación, 

programación y presupuestación de recursos en la ley de egresos 

del siguiente año. 

Entidad o dependencia de la administracion publica municipal 

prevista en su normativa organica (reglamento o bando) y que fue 

creada para el ejercicio de las atribuciones y despacho de los 

asuntos que corresponden al municipio.

SEMAFORO DE CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS  y DE LA DIRECCION

Avances limitado Con Tiempo

Programa Operativo Anual en el mes de Junio

Actividad 3.11

Actividad 3.12

Fomentar que los municipios realicen acciones publicas para contar con 

mejores servicios publicos

Respresentacion grafcia de la estructura organica de la 

administracion publica municipal
Actividad 3.13

Actividad 3.14

informe de avances y resultados mensualActividad 3.15

Actividad 3.16

Actividad 3.7

Evaluación e informe de cumplimiento anual del Plan Municipal de 

Desarrollo y Gobernanza, asi como de los programas 

presupuestarios y los programas operativos anuales de cada 

dirección.

Actividad 3.8

evaluar que se cumpla con los proyectos presupuestarios y POAs 

de cada direccion
Actividad 3.9

Contar con una estructura organizacional que responda a las necesidades de la 

funcion municipal


