SUSTENTO DEL INDICADOR DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

de de los Jal
DIRECCION MUNICIPAL: SINDICATURA
'NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Estado de Derecho y Seguridad

NOMBRE DEL INDICADOR ESTRATEGIC

INDICE de Desarrollo Municipal (IDM)

ARO: 2019 2020 2021 2022 2023
AVANCE BIMESTRAL
actualizados [ ineamientos actuaizados (r3-0La)| 2 ® * o con ol cumpliiento 100 desllos y sus 6 varabesdara
rogama descuatiaconde ‘indicador esratoico o de evaluacion dl exio jrccol
ampimiento s s o sty |z onsty
[ rabajopaa s cumpimento
Frowama de '!"S‘A"’ ::::":M" TAJE de revision y capacitacion
apsctacin b et e
espomabiied o cda drecin w
g v ety et Avance Bimestral en Cumplimiento de Metas
PORCENTAL e cumplmintade
cesempen de s direconespura o o
POISED 2 s stiades g cado direion z sox sox
B oo o
0% "
o =
-
ox
1o
o
f 2 s

VALOR BIMESTRAL DEL INDICADOR

30.00%

Valor
Valor programado 1 programado2
(Numerador)  (Denominador

Proyectos a Desarrollar Nombre del indicador Método de cilculo ——

(Razén de a3 16 ds 45 dirciones municales

ordenamentas y e omats ocarespeto Estratégleo
‘Ordenamientos y lineamientos actualizados Tncamienios cuaizados © " cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo Bimestral
Propssito (T30 omeerporaion el PORSED resament Bmestral

actalizado ncorporando ol POR/SED )
699 8.62166667 81.03%

e

Calendario de ejecucion JUO  AGOSTO  SEPTEMBRE  OCTUBRER  NOVEMBRE  DICIEMBRE  ENERO  FEBRERO  MARZD  ABRL  MAYO  JUNO  JUlo  AGosTo SEPTEMER ocrgpe NOVIEWER DCEME
efcaca
23 46 50.00%
PO g L NI QI = e 00l Geston
" mejorar y regular la funcion alas acuizacindela | actalzaciones dela normailad | coresponceme a cada dreccion/ Totlde Mensual -
leyes estatales y federales ¥ estatal. (P32-PANLFE) esttaes 325 465 69.89%
Porcentse
- D oftines s ofios sltondo s aca v o o 15 o o o 15 o w o w o o o o o o o 1
Recibir de cada una de as oficinas los oficios solicitando la actualizacion
SR e os reglamentos que facultan su actuar o sus funciones
e 3 o 1 o o 0 0 o o 0 0 s s 5 s s s s 05
e ’ 3 o 15 o o o 15 o @ o w© o o o 0 0 0 0 1
Aetividad 12 "
. o o 1 o o 0 1 o S o o o 5 0 0 s s s 08
aprabado al reglamento se procedera a someter el punto a acuerdo de ’ o o o 15 o o o 15 o £l o s s s s s o o oss
JEIBR 2probado a eglamento se proced ter el punt o
cabildo para su publicacion
€ 3 o o 15 o o o 15 o 3 3 s s s s s s s 0ss
’ 3 o o 15 o o o 15 o £ o o s s 0 s s s oss
PO segestionarala Publicacion de fas Gacetas que contienen los
reglamentos actualizados
‘ 3 o 0 1 o 0 0 15 o o o s B B s s s s o5
ublicadss las gacetas se procedra a entregar la misma a la dependencia | o © o & © o o & e = o & & & & & & & 0
PO Pubicadas s gacetas se procedra a entregar | 1a depend
que Ia requiere para llevar a cabo sus funciones para su debido resguardo
‘ 3 o 0 1 o 0 0 15 o o o s 5 5 s s s s o5
Efcaca
(Canidad de crerios 4 (concimiert del 156 624 2%
Programa de revisién, aplicacion y cap sobre la. ers Gestion
municipal que le aplica en la de Frecuenciade
(P33 RCARM) mncpal e y capaciaren su aplcacion corecta/ Tota Bimestel oo
e ‘aplcacion)*100 45 6.07 74%
indce Unidad de medids
v 100 o o o o o o o o o o o o o o o o o 1
¢ EY o o o o o o o o 3 s 0ss
o s s s s s s
v 100 o o o o o o o o o o o o o 3 3 3 3 1
Actividad 22
‘ EY o 0 o o 0 0 o o o s o5
o s s s s s s
Girar 6ny req v 3 o o o 100 o o o o o o o o o o o o o 1
Actividad 2.3 4
para tomar Ia capacitacion programada . o N . o - . . o o N N N N . . . . . o
v o o o o 10 o o o o o o o o o ) ) ) ) 1
LR gestionar
. 3 o 0 o 100 0 0 o o 3 3 3 0 0 3 3 3 3 1
tlevar 3 o o o o o 10 EY o o » o a 2 a a 2 a a as9
Actividad 25 g
implementacion y urgencia ‘ 3 o 0 o o 10 0 o o 3 3 s s 5 s s s s 015
o ) cval 3 o o o o o 10 EY o o » o 1 a a a a a 2 088
Activi "
TS . 3 o 0 o o 10 0 o o 3 3 s s 5 s s s s 015
P, v 3 o o o o o o o o o o o s s s s s s 03
capacitacién
¢ 3 o o o o o o o o 3 3 s s s s s s s 03s
pep——— - m
PORGENTAJE do AC, Incicadores y Actuazar teglament) para 312 624 50%
\© | parael cumplimiento del presupuesto base resultados, asi como de la b daes Mensual
hacienda municipal Pl D o) o st S A s
(P3ecArtR) cvahacen'y sequimerso de resutados oe fa 1321 15.15 8%
Qi Porcentaje Unidad de medida |
Verificar
v 83 83 5 5 5 5 5 83 83 a3 a3 a a a a a 2 1 110
Acthidad 3l ( [ [
117 e o ® ® o o 0 0 o o o s 20
s s s s s s s
v 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 1 1 1 1 1 1 1 o363
Acthidad 3.2
e a5 o 0 o o 0 0 o o o a 106
3 1 3 3 3 3 3
e v 83 83 5 5 5 5 5 83 83 a3 a3 1 1 1 1 1 1 1 ase
ACMOI33 | ororas (PAC 44 de las 46 direcciones ya o tienen elaborado)
¢ o565 o 0 o o 0 0 o o 0 2 L0465
1 1 1 1 1 1 1
” o v 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 1 1 1 1 1 1 1 o363
Actded 34 pel AR 42 DF 46 DIRECCIONES LO ESTABAN HACENDO)
e o o 0 o o 0 0 o o o ) asm
1 1 1 1 1 1 1
o €| ¢ 83 83 5 5 5 5 83 83 83 a3 a3 1 1 1 1 1 1 1 ase
ACKMGRI3S  pcriauizanon )
¢ b
956 o 0 o o 0 0 o o 0 K K , N N N , 8 o386
v 3 83 83 83 83 83 83 83 83 a3 a3 2 1 1 1 1 1 1 s

Aciividad 36 EN SU REGLAMENTACION APLICABLE PARA EFECTOS DE QUE LA
CONOCIERAN Y APLICARAN CORRECTAMENTE DE LOS CUALES 25 DE LAS
46 JEFATURAS LO HICIERON) f sea o o o o o o o o o 2 o783t




a AL
U o
Actividad 37 U REGLAMENTACION APLICABLE PARA EFECTOS DE QUE LA
CONOCIERAN Y APLICARAN CORRECTAMENTE DE LOS CUALES 125 DE LAS
46 JEFATURAS LO HICIERON)

Solicitar a las 37 direcciones o jefaturas restantes elaboren su propuesta
de reglamento, a quienes les aplique.

Elaborar ¢l Reglamento de la Unidad Administrativa (Sindicatura EL
MISMO SE ENCUENTRA ELABORADO QUEDANDO PENDIENTE SU
PUBLICACION)

Actividad 3.10

Elaboraci6n de Manual de Organizaci6n (EL MISMO SE ENCUENTRA

Rl £1450RADO QUEDANDO PENDIENTE SU PUBLICACION)

R QUEDANDO PENDIENTE SU PUBLICACION)

PPN aorar un nstrumento programatiuco Dm\;puesla\ para la ejecucion de

las actividades (ELABORADO y EN EIECUCION]

tividad 3.4

P Proaramado / E: Eiecutado

a3

Avance relativo

83

83

83

83

conTi

mpo

83

83

83

83

o623



