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Detectar en cuales escuelas, de que nivel educativo y de cual
4rea (en el caso de nevel medio y medio superior) el pesonal [ 30 20 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 1
docente y de apoyo que hacen falta, en 12 ocasiones. (Se realizo
lainvestigacion, en el nivel de Preesclar faltan 8 directivos, 4

peividag 2 d0CENteS, 6 nifieras, 8 intendentes, 18 maestrosde misica 21

docentes y 17 intendentes. Cabe mencionar que est:

actividad se realiz6 completamente en el ciclo eacolar 2021
2022, quedando pendiente la misma en Agosto para el ciclo E 30 20 0 o o 10 0 o o 0 0 o 2 5 5 5 5 5 087
escolar 2020-021.

Una vez detectadas en cuales escuelas y de que nivel hacen falta
el personal, gestionar ante las instancias correspondientes [ 30 20 0 0 o o o o o 0 0 2 o 0 0 o 0 o 1
(Secretaria de Educacion Jalisco SEJ) para completar la plantila
docente. Accion a realizar bimestralmente (6 veces al afio) (En
coordinaci6n con la supenvision de la zona, se giraron oficios
Secretaia solicitando el personal faltante, respondiendo ésta que
por el momento no cuenta con recursos sufientes para dicha
demanda)

Actividad 12

travesentes acciones: realizar un diagnostico de detecccion
necesidades en cada plantel Educativo tres veces al afio (Se 3 o 3 o0 o0 o0 3 o o 3 0 o 0 o 0 o o o o 1
realizaron a traves de redes, una relacion de necesidades en las
75 Instituciones educativas de nivel basico en el menicipio,
Actividad 13 i cuanto a imiento y equipami
encontrando que el 20% de ellas requieren de manera urgente de
mantenimiento principalmente en sanitarios y su sistema de
energia electrica. En cuanto a equipamiento, el 60% requieren, E o 3 0 o o 3 0 o 3 0 0 o 0 o 1 o 0 o 101
sobre todo, actualizar su equipo de computo.)

La falta de pagos, asi como la regularizacion de éstos en
docentes, genera problemas de ausentismo y mslraclures porlo
que planeamos gestionar ante la Delegacin regional de la

Actividad 14 Secretaria de Educacion DRSE 3, en su drea de pagos, los
sueldos pendientes del personal de las escuelas, asi como de la
regularizacion de sus pagos, tres veces al afio. (Se encontraron E o 0 2 o o o 0 o 2 5 10 | 10 10 | 10 10 5 5 5 1
32 casos de falta de pagos y se resolvieron 9)

10 de los mayores gastos que se que se generan en las
escuelas, es la pago de personal de apoyo, por tal razén se
gestionarén plazas de intendentes, veladores y mantenimiento,

Actividad 15 tres vees en el ciclo escolar. (En coordinacién con las
uperviciones de cada zona, se giraron oficios a Secretaia
solicitando el personal faltante, respondiendo ésta qu por el E o 14 0 o o o 0 5 10 10 0 | 10 0 | 10 s 10 s 5 104
momento no cuenta con recursos sufientes para dicha demanda)

Tramitar a través de las_Direcciones de Infraestructura Escolar,
Recursos Materiales y Servicios Generales, el equipamiento de

escuelas, Material de Aseo, material didéctico, mantenimiento y P 2 0 0 0 36 2 2 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
moviliario escolar, para 15 planteles el Nivel de Preescolar,

correspondiente al 52% del total Municipal, para el ciclo escolar

2019-2020 y el otro 48% para el ciclo ecolar 2020-2021. 15

Jardines de Nifios. Total de 1 152 alumnos beneficiados en

Febrero, en junio 8 Jardines pendientes del ciclo escolar 2019-

2020, en julio 5 Jardines de nifios, en agosto 5 Jardines de nifos, E 2 0 0 o o o 0 1 o 5 0 | 10 5 10 10 10 10 5 1
en septiembre 4 Jardines de nifios.

Actividad 16

Tramitar a través de las Direcciones de Infraestructura Escolar,
Recursos Materiales y Senvicios Generales, el equipamiento de
escuelas, Material de Aseo, material didctico, mantenimiento y
moviliario escolar, para 18 planteles de PRIMRIA, correspondiente
al 50% del total Municipal, para el ciclo escolar 2019-2020 el
otro 50% para el ciclo ecolar 2021-2022, de estos fueron
beneficiados en su primera etapa 17 de ellos correspondientes al
96 de lo programado para esa fecha). En Febrero 18 primarias
alumnos beneficiados 3444, en Abril Una Primaria pendiente de la
primera proramacion, 712 alumnos beneficiados, en Mayo 5
Prinarias. Total de 768 alumnos beneficiados, en Junio 4 Prinarias.
Total de 902 alumnos beneficiados, en Julio 5 primarias 1062
alumnos beneficiados, en Agosto 4 Primarias 712 alumnos
beneficiados.

Actividad 1.7

Tramitar a través de las_Direcciones de Infraestructura Escolar,
Recursos Materiales y Servicios Generales, el equipamiento de
escuelas, Material de Aseo, material didactico, mantenimiento y
moviliario escolar, 8 planteles SECUNDARIAS, correspondiente al
100% del total Municipal. En Enero 8 planteles de nivel
secundaria, benefiiados 4 193 alumnos, en Junio 3 escuelas
secundarias pendientes de la primera etapa, 1408 alumnos E s 0 0 o o o 0 o o 0 0 o s 5 10 5 s 5 113
beneficiados

Actvidad 18

80 Acciones del gobierno municipal para apoyos a Ia dcacion
basica, Mantenimiento y renovacion de las areas de servicios,
como son: sistema electrico, sistema hidraulico, funconalidad en
sanitarios y aeas deportivas, cortes de maleza, podas. en las
Instituciones Educativas de todo el municipo. (Se han atendido la
mayoria de las solicitudes de mantenimento) o 0 34 o 16 0 0 o 0 0 o o 0 3 3 5 061

Actividad 19



Componente 2

Llevar a todas las escuelas de nivel Superior y medio superior,
programas de valores y autoestima. SEP y ORG. Part. Programa de
becas. Llevar a cabo conferencias motivacionales. Caja de
herramientas contra la desercion escolar, SEMS

Se acudira a las convocatorias para beas, con la finalidad de
‘aportar propuestas en 32 ocasiones. (se ha asistido de manera

presencial a los foros de programas de becas principalmente para
conocer sus dinamicas de aplicacion y objetivos, tamo en

Actividad 2.1

instituciones particulres como al programa estatal Recrea y de
manera cirtual en dps ocaciones, ademas de hacer propuestas
para una mjor distribucion

Se hara con antelaci

de todos los tipos de Bedas en

10 ocasiones a traves de reds sociales en todos los niveles

Educativos (se ha ay

Actividad 22

o este criterio de difusion a traves de

redes sociales para su conocimiento a las instituciones

educativas. cabe mencionar que ha disminuido la incorporaciones

alas mismas, que lo ppodemos atribuir a a falta de orientaci+on)

Se llevara a caboun seguimiento por plantel educativo en los 84
que conforman las escuelas d educacion basica del municipio,

Actividad 23

para verificar y registrar los resultados de las solicitudes en cuatro

momentos durante el ciclo escolar (Se lleva a cabo Ios registros
de las diferentes tipos de becas por nivel y por institucién)

ramas para aviir la uesevcmn escolar a través de

Proy
Conferencias en el Nivel Su
autoestima. SEP y ORG. e Caja
de herramientas conira \a deserci

Actividad 2.4
ciclo (Se

como programas de valores y

n escolar, SEMS 4 veces en

por
ambiental). En Enero comerenclas, para 500 slumnos e la
scuela Normal Rural de Atequiza,

Programas para aviir Ia desercién escolar a traves de

Conferencias en el Nivel MEDIO SUPE!

RIOR como programas de

valores y autoestima. SEP y ORG. Part. Conferencias
motivacionales. Caja de herramientas contra la desercion escolar,
M. 10 veces en cclo (A igual ue en el concepto aneror, se

Actividad 25

suspenden las actividades ppor la contingencia sanitaria)

Febrero 2 conferencias para 240 alumnos de la Prepa de e
modulo Atequiza, en Abril 2 conferencias para 240 alumnos
modulo UDG la Capila, en Junio para 200 alumnos el CBTA 228

de Ixtlahuacén, en Agosto 2

conferencias para 200 alumnos del

CECYTEJ Olivos Il, en Octubre 2 conferencias para 120 alumnos
del COBAE de El Rodeo.

En 45 intervenciones, aplicar programas de mfmmac-un sobre el
envejecimiento. en instituciones educativas (Prim

Actividad 26

hacer algo)

Actividad 2.

) TGS G el sl
P

insti
PR Tt te e e e podido

En 45 ocasiones campafia de sensibilizacion e informacion a

establecer actividades por el cofinamiento)

Actividad 2.

Actividad 2.9

Actividad 2.10

Programa de reconocimiento para personas mayores destacadas,
enlos eventos municipales, ya sean Civicos, culturales, deportivos
o festivos, en 22 eventos

‘Trabajo coordinado con delegaciones de maestros jubilados como
apoyo a escuelas, programas municipales  eventos. Voluntarios.
Con un minimo de 24 eventos (No de han podido establecer
actividades por el cofinamiento)

Fomentar que las unidadades ejecutivas realicen sus actividades,
‘como la generacion del programa operativo anual de actividades e
informes de avances y resulrado por mes. (Se han realizado los
informes de acuerdo a la norma)

Contar con la estructura organizacional como es la elahuracmn del

veglmenm de la direccion de Educacion eI manual d

Actividad 211 SRR

n al inicic

aho, chalmente 500 5 cusnia con regiamenioy urgamgrana
esta pendiente el manual de organizacion)

P Programado / E: Ejecutado
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